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Job profile: Project manager progetti finanziati 

 

Tempo indeterminato 
 

Descrizione contenuto  

− Sviluppare opportunità di acquisizione e gestione progetti di ricerca e 
innovazione, con particolare attenzione ai progetti finanziati legati a bandi 
emanati nel quadro di un programma europeo (es. Horizon 2020)  

− Svolgere analisi ed approfondimenti delle nuove tematiche di interesse per il 
mercato, con particolare attenzione ai temi della sostenibilità, responsabilità 
sociale, economia circolare, smart cities, industria 4.0 

− Individuare gli stakeholder di riferimento per le nuove tematiche, approfondire 
gli aspetti legislativi nazionali e comunitari correlati, l’inquadramento del 
contesto economico-sociale ed i riferimenti tecnico normativi nazionali, europei 
ed internazionali 

 

Sede di lavoro 

Milano 
 

Formazione 

Corso di laurea  (indicare se triennale o magistrale e quale) 
Laurea triennale o magistrale in ambito tecnico-scientifico, giuridico,  
economico -gestionale, umanistico 
Esperienze di: 

• gestione di progetti finanziati (europei) 
• project management possibilmente in ambito di pubblica 

amministrazione o associativo, o del terzo settore (anche ngo), o della 
ricerca e università, a livello nazionale o europeo  

• attività di sviluppo, ricerca e innovazione (es. supporto a progetti finanziati 
horizon 2020, progetti nazionali di ricerca, ecc) 

 
 

Capacità e competenze richieste  

Conoscenze tecniche 

Conoscenze in materia sviluppo di progetti finanziati sia a livello europeo che 
nazionale 
Conoscenze in ambito giuridico ed economico riconducibili a contesti europei ed 
internazionali 
Conoscenza del contesto della normazione tecnica volontaria in ambito nazionale 
ed internazionale 
Conoscenze in materia di sostenibilità, responsabilità sociale, economia circolare, 
smart cities 
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Conoscenze generali in ambito di gestione dell’innovazione 
 

Conoscenze informatiche 

Conoscenza del pacchetto office (word, excel, powerpoint) 
Conoscenza dei principali social e capacità di ricerche nel web 
Piattaforme di condivisione dei documenti (es. Dropbox, teams) 

 

Conoscenza lingue straniere (indicare livello QCER - es. B2) 

Inglese: ottima (c1) 
Altra lingua (almeno un’altra lingua è gradita, ma non indispensabile) – buona (b1) 

 

Altre competenze  

Capacità organizzative e di gestione di progetti con vari livelli di complessità 
Abilità nella conduzione di tavoli di lavoro con un approccio alla gestione e 
costruzione del consenso 
Capacità di analisi, sintesi e di problem solving  
Orientamento al risultato  
Propensione al lavoro in team ed alla condivisione delle conoscenze  
Capacità di parlare in pubblico 
Capacità nell’elaborazione efficace di testi/report/articoli 
Creatività, flessibilità e propensione al cambiamento 
Autonomia nella gestione dei compiti assegnati 

 

Preferenziale:  

Inviare candidature a personale@uni.com entro  30 settembre 

mailto:personale@uni.com

